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COMUNE DI SAN BARTOLOMEO VAL CAVARGNA
Provincia di Como

 

 

DECRETO DEL SINDACO

 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

2 01-10-2026
 

OGGETTO: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PER IL PERIODO 01.10.2026 – 30.09.2029.
 

IL SINDACO,
 
VISTI:

-        il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 26
-       il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 «Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni»;
-        il D.M. 6 agosto 2020 e successivo D.M. del 7 agosto 2023;
-       il vigente Regolamento di organizzazione del Uffici e dei Servizi ed in particolare l’art.13
“Nucleo di valutazione: competenze e procedura per la nomina”, approvato con deliberazione di
giunta comunale n. 10 del 15.03.2026;

 
VISTA:

-       la determinazione del Responsabile del Servizio 185 del 28.08.2026 con la quale è stata
avviata la procedura selettiva pubblica comparativa per la nomina dell'OIV in forma monocratica
del Comune di San Bartolomeo Val Cavargna e sono stati approvati l'avviso pubblico e lo
schema di disciplinare di incarico;
-       la successiva determinazione n. 195 del 11.09.2026 con la quale sono stati rettificati l’avviso
pubblico e lo schema di disciplinare d’incarico a seguito dei controlli avvenuti da parte del
Ministero della Funzione Pubblica sui precedenti testi;

 



DATO ATTO che l'avviso pubblico è stato pubblicato sul Portale inPA, all'Albo pretorio on line del
Comune e nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale dell'Ente in data 11.09.2026;
 
VISTO CHE alla data odierna il Portale della performance del Dipartimento della Funzione Pubblica
risulta ancora in manutenzione e pertanto non è stato possibile procedere alla trasmissione della
documentazione di procedura ai sensi dell’art. 7 del D.M 6 agosto 2020;
 
DATO ATTO che l’attuale incarico triennale di OIV avrà termine in data 30.09.2026 e che, ai sensi
dell'art. 14-bis, comma 3, del D. Lgs. 150/2009, esso è rinnovabile una sola volta previa procedura
selettiva pubblica;
 
PREMESSO che il precedente incarico è stato conferito alla dott.ssa Alice Chiara Bertolotti, membro
esperto della ditta DASEIN S.r.l., p. iva 04023060041 con sede in LUNGO DORA PIETRO COLLETTA
81 a Torino;
 
DATO ATTO che entro il termine di scadenza dell'avviso, fissato alle ore 16.00 del giorno 25.09.2026
sono pervenute n. 53 candidature;
 
PRESO ATTO dell'istruttoria svolta dal Segretario comunale, in ordine all'ammissibilità delle domande,
al possesso dei requisiti richiesti e all'assenza di cause ostative in capo ai candidati ammessi;
 
VALUTATI i curricula presentati dai candidati ammessi, con particolare riguardo:

-        alla qualificazione professionale complessiva;
-        all'esperienza maturata nelle materie oggetto dell'incarico;
-        all'esperienza presso enti locali;
-        alla coerenza del profilo professionale con le esigenze organizzative del Comune;

 
RILEVATO che il profilo del Dott. Massimiliano Mussi, C.F. MSSMSM72T21E488D, nato a Lavagna il
21.12.1972 ed iscritto nell'Elenco nazionale dei componenti degli OIV nella fascia professionale 2, da
data anteriore di almeno sei mesi rispetto alla scadenza dell'avviso, risulta il più adeguato rispetto alle
esigenze dell'Ente, in ragione delle esperienze e capacità maturate con numerose esperienze in
materia di valutazione della performance, trasparenza, anticorruzione, nonché conoscenza finanziaria
degli enti locali anche in relazione alla contrattazione integrativa;
 
RITENUTO pertanto il profilo professionale del dott. MUSSI adeguato rispetto alle necessità di questo
Comune, viste le numerose esperienze maturate in enti locali;
 
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 7, comma 6-quater, del D. Lgs. 165/2001, non si applicano ai
componenti degli Organismi Indipendenti Di Valutazione di cui all’art. 14 del D. Lgs. 150/2009, le
disposizioni di cui ai commi 6, 6-bis e 6-ter, trattandosi di incarichi disciplinati da normativa speciale e
non assimilabili agli ordinari incarichi di collaborazione esterna;
 
DATO ATTO che il compenso annuo lordo omnicomprensivo dell'incarico è stabilito in euro 1.500,00 e
che la relativa spesa verrà impegnata con provvedimento conseguente alla presente nomina;
 
VISTO:

-       il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
Enti Locali” e successive modificazioni ed integrazioni;
-       la delibera della CiVIT (Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e
l’Integrità delle amministrazioni pubbliche) n. 121 del 09.12.2010, con la quale è stato chiarito
che l’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 non trova diretta applicazione agli enti locali, ai sensi dell’art.
16 del medesimo decreto, e che pertanto la costituzione dell’Organismo Indipendente di
Valutazione rientra nella autonomia organizzativa dell’ente, fermo restando, in caso di
istituzione, l’obbligo di applicazione della disciplina di cui al citato art. 14;

 
RITENUTO pertanto di procedere alla nomina;
 

D E C R E T A
 



1)    di nominare il Dott. Massimiliano Mussi, C.F. MSSMSM72T21E488D, nato a Lavagna il
21.12.1972, quale Organismo Indipendente di Valutazione della performance in forma
monocratica del Comune di San Bartolomeo Val Cavargna, ai sensi e per gli effetti degli artt. 14
e 14-bis del D. Lgs. 150/2009, del decreto ministeriale 6 agosto 2020 e successive
modificazioni;

 
2)    di stabilire che l'incarico ha durata di tre anni, con decorrenza dalla data del presente
decreto e scadenza il 30.09.2029;

 
3)    di dare atto che, ai sensi dell'art. 14-bis, comma 3, del D. Lgs. 150/2009, l'incarico è
rinnovabile una sola volta;

 
4)    di stabilire che all'OIV compete un compenso annuo lordo omnicomprensivo di euro
1500,00, da corrispondersi secondo le modalità previste nell'avviso pubblico e nel disciplinare di
incarico;

 
5)    di demandare all’ufficio ragioneria l'adozione del conseguente provvedimento di impegno
contabile e degli ulteriori adempimenti amministrativi necessari, ivi compresa la sottoscrizione
del disciplinare di incarico;

 
6)    di dare atto che i compiti del O.I.V. sono definiti in base a quanto stabilito dalle leggi, statuti
e regolamenti comunali e dai CCNL e che lo stesso opera in posizione di autonomia funzionale
e risponde al Sindaco quale organo di direzione politica;

 
7)     di pubblicare:
-        il presente atto sul Portale del Reclutamento inPA:
-       il presente decreto, il disciplinare di incarico, il curriculum vitae del soggetto nominato e il
compenso attribuito nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale dell'Ente, ai
sensi della normativa vigente;

 
8)    di dare atto che l'efficacia della nomina è subordinata alla conferma della permanenza dei
requisiti dichiarati e alla sottoscrizione del disciplinare di incarico;

 
9)     di trasmettere il presente decreto al dott. Mussi Massimiliano.

 
 

Il Sindaco
f.to ELEONORA BARI

 
 San Bartolomeo Val Cavargna, 01-10-2026
Copia conforme del documento originale depositato presso questo Ente 


